
Hybride werken



• Introductie 

• 3 tips 

• Samenvatting 







1:

Communiceer! 



Corona update



Breek in de Week



Gebruik InSite optimaal



Via onze Pocket App

Push-notificaties



Thuiswerkpagina



2:

Verbind



1,5 meter diners



Op woensdag om 10.00 uur krijg je een 
bericht via Teams aan wie je gekoppeld 
bent 

AFAS Random Koffie Call



Met je leidinggevende

In de buitenlucht

Fysieke gesprekken



SinterStreamShow

Sinterstreamshow





3:

Vergaar inzichten



Het “betere” normaal

Hoe ziet de toekomst eruit?





Inzicht en op basis daarvan actie

Corona-enquête



Hoe kijk je naar de situatie van AFAS in deze Coronatijd

Vergeleken met de periode voor de Coronacrisis ben je meer optimistisch of pessimistisch 

over je mentale gezondheid?

Hoe tevreden ben je over je huidige lichamelijke gezondheid

Vind je dat AFAS voldoende rekening houdt met de Corona maatregelen die vanuit de overheid en het 

RIVM worden gedeeld? 

Maak je gebruik (of heb je gebruik gemaakt) van het Coronaverlof? 

Mocht AFAS het pand voor 1 september openstellen (ondanks het advies van de overheid om zoveel 

mogelijk thuis te werken), wil je hier dan gebruik van maken? 

Wat voor rapportcijfer geef je AFAS voor het handelen in deze Coronatijd?

Hoe tevreden kijk je terug op de afgelopen XX maanden thuiswerken?

Hoe tevreden ben je over je huidige mentale gezondheid

Wat zijn de grootste uitdagingen die je ondervindt nu je vanuit huis werkt?

Heb je een bureau en een bureaustoel waar je aan kunt werken?Heb je een aparte ruimte waar je ongestoord kunt werken?

Loop je dagelijks 10.000 stappen?

Hoeveel dagen wil je straks structureel vanuit huis werken?

Kun je thuis net zo goed je werk doen als op kantoor of bij de klant / prospect?

Hoe is je beeldschermopstellen thuis?







De tips nog even op een rijtje:

1. Communiceer
2. Verbind

3. Vergaar inzichten


